
MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

 
 

 
 
 

 

RIFORMA 1.1: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE 

PR              O                 F                    E                S               S                I             O              N               A              L                  E 

 (PROGRAMMA GOL E PIANO NUOVE COMPETENZE) 
 

 

Risorse stanziate Obiettivi attesi* Target 2022** Beneficiari raggiunti 2022** 

Decreto di riparto 
2022 

Decreto di riparto 
2023 

11.264.000 17.400.000 L'obiettivo previsto per il 31/12/2023  
è la partecipazione di 14.500 

beneficiari al programma GOL, di cui 
3.537 coinvolti in attività di 

formazione e 1.310 in attività di 
formazione digitale. 

3.840 11.373 

L’obiettivo regionale di beneficiari di 
GOL con attività di formazione 

conclusa nel 2023 è 3.275, di cui 1.310 
con formazione digitale conclusa 

*Fonte: decreto di riparto della seconda quota di risorse PNRR 
**Fonte: decreto di riparto della prima quota di risorse PNRR  

REGIONE UMBRIA - SCHEDA RIEPILOGATIVA 

FINANZIAMENTI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 



Dati Gol aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 

DATI DI AVANZAMENTO  

 
totale prese in carico * 

 
Tasso di 
crescita 
mensile 

dello stock 

 

Di cui: presi in carico 2023 

 
Incidenza 

percentuale del 2023 
sullo stock totale 

22.500 10,0 11.279 50,1 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 
 

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER TIPO DI PERCORSO 

 Reinserimento 

lavorativo 

 

Upskilling 
 

Reskilling 
 

Lavoro e Inclusione 

 
VALORI ASSOLUTI 

13.999 5.088 2.944 469 

 
VALORI PERCENTUALI 

62,2 22,6 13,1 2,1 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 
 

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER ALCUNE CARATTERISTICHE ANAGRAFICHE 

 
SESSO ETA' CITTADINANZA ANZIANITA' 

  

MASCHI 
 

FEMMINE 
 

15-29 
 

30-54 
 

55+ 
 

Italiana 
 

Straniera 
 

>=6 mesi 
 

>=12 mesi 

 

VALORI 

PERCENTUALI 

40,4 59,6 28,3 54,2 17,5 74,9 25,1 28,9 22,4 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023



TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE 

                                                                         Spesa rendicontata 

 

 
 

PAR E EVENTUALI 

AGGIORNAMENTI  

Data 

approvazione 

 

PAR - DGR n° 

149/2022 

25/02/2022 

 

 
 

AVVISI 

Tipologia Avviso Stato elaborazione 

Avviso per Candidatura Elenco Offerta formativa Percorsi 2 
e 3 

 

Approvato il 

22/06/2022 

Avviso per Candidatura per l’attuazione delle misure relative al Percorso 1 – 

Reinserimento Occupazionale e al Percorso 2 - 

Aggiornamento (Upskilling) e al Percorso 3 - 

Riqualificazione (Reskilling) 

 

Approvato il 

27/07/2022 

 

 

A seguito del completamento dell'iter procedurale previsto, in data 20/09/2022 la Regione ha ricevuto una 
quota di anticipazione delle risorse pari a 8.448.000 € 

 

159.520, 02 €1 
 
 

                                                             
1 Dati presi da Regis – cruscotto informativo amministrazione – pagamenti progetti 

 



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

INVESTIMENTO 1.1: POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO 

Risorse stanziate* Obiettivi attesi 

 
12.008.074,45 € 

Almeno 250 centri per l'impiego (CPI) in tutta Italia devono aver 

completato il 50% delle attività previste dai Piani di potenziamento 

regionali entro il 31/12/2022. Entro il 31/12/2025 almeno 500 CPI 

devono aver completato il 100% delle attività previste nei Piani. 
Tutti i 5 CPI della Regione devono aver realizzato tutte le attività 

previste nel piano di potenziamento. 

 

* ll dettaglio delle risorse è fornito nella tabella seguente: 

Risorse su  
Bilancio 

nazionale ex DM 
74/2019 e 
59/2020 

Risorse  
progetti in essere 

su fondi PNRR ex 
DM 74/2019 e 

59/2020 

Totale risorse DM 
74/2019 ed ex DM 

59/2020  

Risorse aggiuntive 
PNRR ex DM n.118 

del 6 luglio 2023 
Totale  

5.266.501,42 € 4.494.382,02 € 9.760.883,44 € 2.247.191,01 € 12.008.074,45 € 

 
 
 

Numero di CPI operativi 5 

 
 

 
Delibera di Approvazione Piano Regionale Potenziamento CPI Umbria 

Tipologia Nr Data Emissione 

DGR 715 05/08/2020 

 
 
 
 
 

PERSONALE ASSUNTO PER IL POTENZIAMENTO 

POSTI ASSEGNATI DAL PIANO DI 

POTENZIAMENTO* 

 

ASSUNZIONI EFFETTIVE 
ASSUNZIONI PREVISTE PER 

IL 2022 

129 99 99 

 
 

*Tale numero rappresenta il contingente massimo previsto; le assunzioni effettive dipendono dal costo 

unitario sostenuto dalla Regione. 

Inoltre, si precisa che le risorse PNRR non riguardano il rafforzamento organico dei CPI. 
 
 
 
 
 
 
 



Rendicontazione delle attività al 23/03/2023  
 

Numer
o 

CPI 

Sistemi informativi Comunicazione Formazione Osservatorio Totale 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to 

Risors
e 

5 86% 710.000 100% 140.000 84% 240.000 100% 280.000 80% 
1.370.00

0 

 
 

Dettaglio della attività 

Sistemi informativi 
(Risorse programmate: €. 710.000,00) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura di 
affidamento CUP 

Avanzament
o 

Giustificativ
o 

Documentazion
e probatoria 

CPI 
coinvolt

i 

Infrastrutture di 
erogazione 

Servizio di 
supporto 

utilizzo sistemi 
applicativi e 

cloud anno 
2021 

Affidamento ai 
sensi art. 5, c. 1 
D.Lgs. n. 
50/2016  -  Art 
11 punto 8. 
legge regionale 
29 aprile 2014, 
n. 9  

CUP non previsto                                           
(da prendere) 

100% 
attività 

completata 
DD 1007 del 

12.8.2020 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Estensione 

servizio di 
sviluppo 

sistemi 
softwarer 

Procedura 
aperta a 
rilevanza 
comunitaria 
indetta da 
Intercent-ER con 
DD 36 del 
09.02.2018 
(Convenzione 
RSPIC/2018/119
) 

B61F1800033000
6 

80% SAL  
DD. 1113 del 

17.9.2020 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Digitalizzazion
e procedura 

art. 16 Legge 

56/87 

Affidamento ai 
sensi Art. 11 
punto 8. legge 
regionale 29 
aprile 2014, n 9 
"Norme in 
materia di 
sviluppo della 
società 
d'informazione e 
riordino della 
filiera ICT 
(Information 
and 
Communication 
Technology) 
regionale" 

CUP non previsto 
(da prendere) 

100% 
attività 

completata 
DD 1190 Del 

1.10.2020 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Digitalizzazion
e procedura 

avviamento 

numerico 

Legge 68/99 e 
art. 16 Legge 

56/87 

Affidamento ai 
sensi Art. 11 
punto 8. legge 
regionale 29 
aprile 2014, n 9 
"Norme in 
materia di 
sviluppo della 
società 
d'informazione e 
riordino della 
filiera ICT 
(Information 
and 

CUP non previsto 
(da prendere) 

100% 
attività 

completata 
DD 1723 DEL 
30.12.2020 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 



Communication 
Technology) 
regionale" 

Digitalizzazion

e procedura 

art. 16 Legge 

56/87 Anno 
2022 

Affidamento ai 
sensi Art. 11 
punto 8. legge 
regionale 29 
aprile 2014, n 9 
"Norme in 
materia di 
sviluppo della 
società 
d'informazione e 
riordino della 
filiera ICT 
(Information 
and 
Communication 
Technology) 
regionale" 

CUP non previsto 
(da prendere) 

100% 
attività 

completata 
DD 1145 DEL 
26.09.2022 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Servizio 
Fornitura 

strumenti per 

copia e 
stampa 

Affidamento 
diretto ai sensi 
dell’art. 1, 
comma 2, lett. a) 
del D.Lgs. n. 
76/2020 conv. in 
L. n. 120/2020   
ODA n. 1561422 
su portale MePA 

B69I2000043001 100% 

attività 
completata , il 

servizio è in 
corso 

DD. 1724 del 
30.12.2020 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Acquisto 

Terminali 
firma 

grafometrica                           

Affidamento 
diretto art. 36, c. 
2, lett. a) D.Lgs. 
n. 50/2016 
Trattativa 
Diretta unico 
operatore unica 
tramite ODA  n. 
6081774 su  
portale MePA  

B69J2100239000
1 

100% 
attività 

completata 
DD. 540 del 
14.05.2021 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Acquisto 
licenze 

Microsoft   

Affidamento 
diretto art. 36, c. 
2, lett. a) D.Lgs. 
n. 50/2016 
ordine tramite 
portale MePA  n. 
6490769  

B69J2103320000
1 

100% 
attività 

completata 
DD 1455 del 
13.12.2021 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Acquisto 

telefoni 

Affidamento 
diretto art. 36, c. 
2, lett. a) D.Lgs. 
n. 50/2016 
ordine tramite 
portale MePA  n. 
1936092 

B69J2103320001 100% 
attività 

completata 
DD 1479 del 
14.12.2021 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Acquisto 
Notebook e 

altro hardware  

Affidamento 
diretto art. 36, c. 
2, lett. a) D.Lgs. 
n. 50/2016 
ordine tramite 
portale MePA  n. 
1931466 

B69J2103320001 100% 
attività 

completata 
DD 1477 del 
14.12.2021 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  



CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Acquisto PC e 

desktop  

Convenzione 
Consip, 
affidamento ai 
sensi dell'art. 32, 
c. 2 del decreto 
legislativo n. 
20/2016638242
9 

B69J2103320000
1 

100% 
attività 

completata 
DD 1469 del 
14.12.2021 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Infrastrutture 
gestionali 

 Infrastruttura 

per gestione 
documentale e 

protocollo  

Affidamento 
diretto ai sensi 
dell' art. 5, c. 1 
del D.Lgs. n. 
50/2016   

B61I20001370001 75% 
L'attività è  in 

corso di 
realizzazione 

DD. 1641 del 
15.12.2020 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Progettazione 
del sistema 

del registro 
dei trattamenti 

privacy GDPR 
Arpal Umbria 

Affidamento ai 
sensi Art. 11 
punto 8. legge 
regionale 29 
aprile 2014, n 9 
"Norme in 
materia di 
sviluppo della 
società 
d'informazione e 
riordino della 
filiera ICT 
(Information 
and 
Communication 
Technology) 
regionale" 

CUP non previsto 
(da prendere) 

100% 
attività 

completata 
DD 916 del 
04.08.2021 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Integrazione 
Interfacce 

sistemi 
documentale e 

gestionale 

Affidamento 
diretto art. 36, c. 
2, lett. a) D.Lgs. 
n. 50/2016 
Trattativa 
Diretta unico 
operatore unica 
tramite portale 
MePA   

B61B2100324000
1 

100% 
attività 

completata 
DD. 942 del 
10.8.2021 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Acquisto 

sistema 
informatico 

per la gestione 
del personale 

Affidamento 
diretto ai sensi 
dell'art. 1, 
comma 2, 
lettera a) della 
Legge n.120/220 CUP non previsto  

CIG 95265662F6 
100% 

attività 
completata 

DD 1495 del 
06.12.2022 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Acquisto 

servizio di 
elaborazione 

buste paga del 

personale 
dipendente di 

Arpal Umbria 

Affidamento 
diretto ai sensi 
dell'art. 1, 
comma 2, 
lettera a) della 
Legge n.120/220 

CUP non previsto 
CIG 9542875592 

100% 
attività 

completata 
DD 1528 del 
14.12.2022 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  



Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Infrastrutture di 
comunicazione 

Acquisto VOIP 

integrato con 
CRM 

Affidamento ai 
sensi art. 5, c. 1 
D.Lgs. n. 
50/2016 - Art 11 
punto 8. legge 
regionale 29 
aprile 2014, n. 9 
“Norme in 
materia di 
sviluppo della 
società 
dell’informazion
e e riordino della 
filiera ICT 
(Information 
and 
Communication 
Technology) 
regionale”.  

B61I20000050001 100% 
attività 

completata 
DD. 1384 del 

3.11.2020 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Servizio Suite 

Collaboration 

e attivazione 
del dominio 

arpalumbria.it 

Affidamento ai 
sensi dell'art. 5 
c. 1 del  decreto 
legislativo n. 
50/2016 e della 
DGR n. 1177 del 
3 dicembre 2020 
recante “Analisi 
sulla 
congruità 
economica ex 
art.192, comma 
2, d.lgs. 50/2016 

B61B2100653000
1 

100% 
attività 

completata 
DD 1606 del 
31.12.2021 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Servizio 
connessioni 

informatiche e 
reti 

Affidamento ai 
sensi art. 26, c. 1 
della L. 
23.12.1999 n. 
488 e s.m.i. - 
Adesione alla 
Convenzione 
CONSIP 
“Telefonia Fissa 
5" 

CUP non previsto                                   
(da prendere)                                           

CIG  ZB32F2CB10 
100% 

attività 
completata , il 

servizio è in 
corso 

DD. 1448 del 
21.11.2020 

DD. 1666 del 
21.12.2020 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Servizi di 
cloud 

computing, 
sicurezza e 

realizzazione 
portali 

Adesione 
Accordo Quadro 
Consip 

B61B2100653000
1 

10% 
Procedura 

avviata in corso 
di realizzazione 

DD 1606 del 
31.12.2021 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Servizio 
connessioni 

informatiche e 
reti 2022-2023 

Affidamento ai 
sensi Art. 11 

punto 8. legge 
regionale 29 

aprile 2014, n 9 
"Norme in 
materia di 

sviluppo della 
società 

d'informazione e 
riordino della 

filiera ICT 
(Information 

and 
Communication 

cup non previsto  50% 
attività in corso 
di realizzazione  

DD1295 del 
28.10.2022 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 

CPI, sede 
di  

Foligno,                                  
CPI, sede 

di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 



Technology) 
regionale" 

Comunicazione 
(Risorse programmate: € 140.000,00) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura di 
affidamento 

CUP 
Avanzament

o 
Giustificativ

o 
Documentazion

e probatoria 

CPI 
coinvolt

i 

Implementazion
e portale 

istituzionale 

Azione di 
miglioramento 
dell'attività di 
comunicazione 
esterna attraverso 
l'implementazion
e del portale 
ARPAL (layout 
grafico e 
aggiornamento 
contenuti) 

Attività 
realizzata con 
specifiche 
risorse interne 

CUP non previsto    100% attività conclusa 

Report (attività 
realizzata con 

specifiche risorse 
interne e non 

imputabile 
finanziariamente sul 

Piano di 
Potenziamento CPI) 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Formazione 
(Risorse programmate: €. 240.000,00) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura di 
affidamento CUP 

Avanzament
o 

Giustificativ
o 

Documentazion
e probatoria 

CPI 
coinvolt

i 

Formazione 
del Personale su 
aggiornamenti 

normativi 

Affidamento 
piano formazione 
del personale alla 
Scuola Umbra di 
Amministrazione 
Pubblica Villa 
Umbra per l'anno 
2021 

Convenzione ai 
sensi dell' art. 5 
della L. 7.8.1990, 
n.241 e ss.mm.ii. 
per le attività 
formative 
dell'anno 2021 

CUP non previsto    100% attività conclusa 
Attestazioni 

rilasciate 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Affidamento 
piano formazione 
del personale alla 
Scuola Umbra di 
Amministrazione 
Pubblica Villa 
Umbra per l'anno 
2022 

Convenzione ai 
sensi dell' art. 5 
della L. 7.8.1990, 
n.241 e ss.mm.ii. 
per le attività 
formative 
dell'anno 2022 

CUP non previsto    90% 
attività in fase 
di conclusione 

Attestazioni 
rilasciate 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Corso di 
formazione 
“FORPLUS - 
Percorsi per le 
Politiche del 
Lavoro” 
organizzato da 
Anpal Servizi e 
rivolto agli 
operatori dei CPI, 
finalizzato ad 
adeguare le 
modalità di 
erogazione dei 
servizi di 
competenza  agli 
attuali  LEP, 
compresi quelli 
previsti 
nell’ambito del 
Programma GOL. 

 Convenzione 
con Arpal Servizi 

CUP non previsto    30% attività in corso 

Convenzione e 
reportistica 
Senza oneri 

finanziari per ARPAL 
Umbria 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Corso di 
formazione su 
utilizzo del 

Affidamento ai 
sensi Art. 11 
punto 8. legge 

CUP non previsto 100% attività conclusa 
DD 362 del 
30.03.2022 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 



gestione di 
protocollazione e 
archiviazione  

regionale 29 
aprile 2014, n 9 
"Norme in 
materia di 
sviluppo della 
società 
d'informazione e 
riordino della 
filiera ICT 
(Information 
and 
Communication 
Technology) 
regionale" 

di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Corso di 
formazione del 
personale in 
materia di 
sicurezza sul 
posto di lavoro 

Convenzione ai 
sensi dell'art. 5 
della L.7.8.1990 
n. 241 e 
ss.mm.ii. Per le 
attività 
formative 
dell'anno 2022 

CUP non previsto 100% attività conlusa 
DD 1291 del 
28.10.2022 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Osservatorio 
(Risorse programmate: €. 280.000,00) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura di 
affidamento CUP 

Avanzament
o 

Giustificativ
o 

Documentazion
e probatoria 

CPI 
coinvolt

i 

Costituzione 
Osservatorio 
Regionale sul 
Mercato del 

Lavoro 

Istituzione  
Osservatorio 

Legge Regionale  
n.11/ 2021 di 
modifica della L 
R1/2018                                                                  
DGR 1240 del 
10.12.2021 

CUP non previsto    100% 
l'Osservatorio è 

pienamente 
operativo 

Report prodotti                  
verbali riunioni 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

Costituzione 
comitato 
scientifico 
nell'ambito 
dell'Osservatorio 

DGR DD 318 del 
16.3.2022 

CUP non previsto    100% 

Il Comitato 
Sientifico è 
pienamente 

operativo 

Report prodotti                  
verbali riunioni 

CPI, sede 
di Perugia 
CPI, sede 
di Città di 
Castello 
CPI, sede 
di  
Foligno,                                  
CPI, sede 
di Orvieto,                      
CPI, sede 
di Terni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rendicontazione delle spese  

(Fonte: allegati B piani regionali, aggiornati al II trimestre 2023) 

 

 

Anticipazioni 

Totale 
anticipazio

ni 

Totale 
rendiconta

to Residuo 

Imputazio
ne spese 

2019 - 
2022 

Imputazio
ne spese I 
trim 2023 

Imputazio
ne spese 

II trim 
2023 

2019 
(tab B1, DM 74/2019) 

2020 
(tab B, DM 
59/2020) 

           
7.320.662,

58 €  

           
1.218.764,

97 €  

       
6.101.897

,61 €  

 
anticipazi
oni 2019  

 
anticipazi
oni 2019  

 
anticipazi
oni 2019  

       
2.623.081
,72 €  

       
1.311.540
,86 €  

           
3.386.040,
00 €  

 
 

 

Elenco delle 
spese 

sostenute per 
trimestre 

2019 2020 

I 
trime
stre 
2021 

II 
trime
stre 
2021 

III 
trime
stre 
2021 

IV 
trime
stre 
2021 

I 
trime
stre 
2022 

II 
trime
stre 
2022 

III 
trime
stre 
2022 

IV 
trime
stre 
2022 

I 
trime
stre 
2023 

II 
trime
stre 
2023 

TOTA
LE  

Aree di 
attività 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impor
to 

Impor
to 

Impor
to 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

Impo
rto 

a)comunicazi
one 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

b)formazione 
degli 
operatori 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

c)osservatori
o regionale 
del mercato 
del lavoro 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

                           
-   €  

d)adeguamen
to strum. e 
infrastrut. 
delle sedi 

                           
-   €  

                           
-   €  

                
26.42
7,97 €  

                
52.03
0,66 €  

              
129.3
12,00 
€  

             
24.79
0,40 
€  

             
23.06
9,47 
€  

             
48.45
9,62 
€  

             
35.62
4,00 
€  

                           
-   €  

           
265.9
87,06 
€  

120.5
16,40 
€ 

           
726.2
17,58 

€  

e)sistemi 
informativi 

                           
-   €  

               
4.35
9,35 
€  

                
14.48
9,26 €  

              
171.8
55,04 
€  

                
85.41
8,61 €  

             
40.63
7,36 
€  

               
9.694
,25 €  

               
8.712
,18 €  

             
10.01
9,94 
€  

               
8.72
9,07 
€  

             
27.25
8,58 
€  

8.713
,48 € 

           
389.8
87,12 

€  

f)spese 
generali e per 
l'attuazione 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                
10.24
8,00 €  

                           
-   €  

                           
-   €  

             
13.66
4,00 
€  

             
57.70
6,00 
€  

                           
-   €  

             
11.83
6,52 
€  

9.205
,75 € 

           
102.6
60,27 

€  

TOTALE  
                           
-   €  

               
4.35
9,35 
€  

                
40.91
7,23 €  

              
223.8
85,70 

€  

              
224.9
78,61 

€  

             
65.42
7,76 

€  

             
32.76
3,72 
€  

             
70.83
5,80 
€  

           
103.3
49,94 
€  

               
8.72
9,07 

€  

           
305.0
82,16 
€  

           
138.4
35,63 
€  

       
1.218
.764,
97 €  

 
 
 
 
 
 



Elenco delle spese 
sostenute per anno 

totale 
2019 

totale 
2020 totale 2021 totale 2022 totale 2023 TOTALE  

Aree di attività Importo Importo Importo Importo Importo Importo 

a)comunicazione 
                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

b)formazione degli 
operatori 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

c)osservatorio regionale del 
mercato del lavoro 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                           
-   €  

d)adeguamento strum. e 
infrastrut. delle sedi 

                           
-   €  

                           
-   €  

              
232.561,03 
€  

              
107.153,09 
€  

              
386.503,46 
€  

           
726.217,58 

€  

e)sistemi informativi 
                           
-   €  

               
4.359,35 €  

              
312.400,27 
€  

                
37.155,44 €  

                
35.972,06 €  

           
389.887,12 

€  

f)spese generali e per 
l'attuazione 

                           
-   €  

                           
-   €  

                
10.248,00 €  

                
71.370,00 €  

                
21.042,27 €  

           
102.660,27 

€  

TOTALE  
                           

-   €  
               

4.359,35 €  

              
555.209,30 

€  

              
215.678,53 

€  

              
443.517,79 

€  

       
1.218.764,
97 €  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

INVESTIMENTO 1.4: SISTEMA DUALE 

Risorse stanziate* BASELINE 
2023-24** 

BASELIN
E 2020-2025 

(stima) 

TARGET 2023-
24** 

Target 2021- 2025 
(Stima)*** 

2021 2022 

 
 
 
705.027 € 

 
 
 

1.531.799 
€  

 
 
 

60 

 
 
 

300 

 

 
 
 

344 

 
 
 

840 

 

*Fonte: documento di programmazione regionale anno finanziario 2021 e 2022 
**Fonte: Documento di programmazione regionale – anno finanziario 2022 

***Si stima che la Regione contribuirà al target nazionale di 135.000 nella misura dello 0,62% 
 

*Criteri di riparto Decreto MLPS 52 del 30 marzo 2023   
 

Totale (*) Art.2 comma 1 punto 
a) 

59% 

Art.2 comma 1 
punto b) 

13% 

Art.2 comma 1 
punto c) 

13% 

Art.2 comma 1 
punto d) 

10% 

Art.2 comma 1 
punto e) 

5% 

790.975,00 €  645.478,00 €  - €  95.346,00 €  - €  1.531.799,00 €  
 

* L'intervento prevede un finanziamento complessivo di 600 milioni. Con il D.M. n.226 sono stati stanziati 120 

milioni di euro per il 2021 e definiti i criteri di ripartizione territoriale delle risorse. Le risorse attribuite a 

ciascuna Regione e Provincia Autonoma sono determinate applicando i criteri previsti dall'art.2 comma 2 punti 

a,b,c,d,e. 

** Il calcolo per ottenere il valore che ciascuna Regione è chiamata a raggiungere è stato realizzato nel seguente 

modo: 

a) per la baseline è stato considerata la percentuale regionale sul totale degli iscritti nell’a.f. 2019-20, riportando 

una stessa percentuale rispetto al valore dei 7.800 percorsi individuali da conseguire annualmente; 

b) per il target si è invece considerata la quota percentuale delle risorse finanziarie assegnate alle singole 

Amministrazioni rispetto al totale delle risorse finanziarie assegnate con decreto MLPS-PNRR (2021), diviso il 

valore di € 4.450, quale costo previsto per ciascun percorso individuale. 

Fonte: Inapp 
 
 
 
 

 
RELEVANT CERTIFICATIONS PREVISTE PER L’ANNO FORMATIVO 2022-23 

(in base al numero di iscritti relativi all’anno formativo 2022-23) 

 

227 
 

 
 
 
 
 



TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE 

Spesa dichiarata sostenuta 

 
 

DOCUMENTI REGIONALI 

Tipologia Documento Stato elaborazione 

Documento di programmazione regionale 

dell’offerta formativa duale finanziata a valere 

sul PNRR – anno finanziario 2021 

Approvato il 28.06.2022 

Avviso per la presentazione dell'offerta formativa IeFP in 

modalità Duale per l'annualità 2022-23 
Approvato  

il 16.08.2022 

 

Documento di programmazione regionale dell’offerta 

formativa duale finanziata a valere sul PNRR – 

anno finanziario 2022 

Approvato il 17.07.2023 

 

 

A seguito del completamento dell'iter procedurale previsto, in data 15/02/2023 
la Regione ha ricevuto una quota di anticipazione delle risorse pari a 528.770,25 

€ 

 
 

 

0 €2 

                                                             
2 Dati ricavati da Regis – cruscotto amministrazione – importo realizzato, aggiornati al 31/08/2023 



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE 

Bando inclusione: progetti presentati dalla Regione 

Di seguito, si fornisce un elenco dei progetti che gli ATS regionali hanno provveduto a caricare sulla piattaforma MULTIFONDO. 

M5C2-Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.1–Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Zona Sociale 1 G64H22000360006 Comune di Città di Castello 211.500,00 € 30 Ammessa 

Zona Sociale 8 C44H22000230006 Comune di Foligno 211.500,00 € 30 Ammessa 

Zona Sociale 7 G34H22000420006 Comune di Gubbio 211.500,00 € 30 Ammessa 

Zona Sociale 4 J64H22000470007 Comune di Marsciano 211.500,00 € 30 Ammessa 

Zona Sociale 12 I24H22000250006 Comune di Orvieto 211.500,00 € 30 Ammessa 

Zona Sociale 2 C84H22000260006 Comune di Perugia 211.500,00 € 30 Ammessa 

Zona Sociale 9 B34H22000440001 Comune di Spoleto 211.500,00 € 30 Ammessa 

TOT.   1.480.500,00 € 210  



M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.2-Autonomia degli anziani non autosufficienti 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Zona Sociale 11 B74H22000160006 Comune di Narni 2.459.999,70 € 100 Ammessa 

Zona Sociale 2 C84H22000290006 Comune di Perugia 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

TOT.   4.919.999,70 € 200  



M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.3-Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire l’ospedalizzazione 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Zona Sociale 1 G64H22000370006 Comune di Città di Castello 330.000,00 € 125 Ammessa 

Zona Sociale 8 C44H22000220006 Comune di Foligno 329.989,38 € 125 Ammessa 

Zona Sociale 10 F44H22000470006 Comune di Terni 329.984,00 € 125 
Ammessa 

TOT. 
  

989.973,38 € 375 
 



M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento1.1.4-Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 
 

Zona Sociale 8 
 

C34H22000220006 
 

Comune di Foligno 
 

209.996,28 € 
 

101 
 

Ammessa 

 

Zona Sociale 2 
 

C84H22000300006 
 

Comune di Perugia 
 

209.996,28 € 
 

78 
 

Ammessa 

 

Zona Sociale 10 
 

F14H22000580006 
 

Comune di Terni 
 

209.996,28 € 
 

77 
 

Ammessa 

TOT. 
  

629.988,84 € 256 
 



M5C2 – Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità (Progetto individualizzato, Abitazione, Lavoro) 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 
Zona Sociale 3 G91J22000090006 Comune di Assisi 715.000,00 € 12 Ammessa 

Zona Sociale 1 G64H22000380006 Comune di Città di Castello 715.000,00 € 12 Ammessa 

Zona Sociale 8 C44H22000210006 Comune di Foligno 715.000,00 € 12 Ammessa 

Zona Sociale 7 G64H22000430006 Comune di Gubbio 715.000,00 € 12 Ammessa 

Zona Sociale 4 J64H22000480007 Comune di Marsciano 715.000,00 € 12 Ammessa 

Zona Sociale 11 B94H22000360006 Comune di Narni 715.000,00 € 12 Ammessa 

Zona Sociale 2 C84H22000270006 Comune di Perugia 715.000,00 € 5 Ammessa 

Zona Sociale 9 B34H22000450001 Comune di Spoleto 715.000,00 € 8 Ammessa 

Zona Sociale 10 F44H22000460006 Comune di Terni 715.000,00 € 12 Ammessa 

Zona Sociale 5 C44H22000280006 Unione dei Comuni del Trasimeno 715.000,00 € 12 Ammessa 

COMUNE DI 
GUALDO 
TADINO 

I26D2300002000
6 COMUNE DI GUALDO TADINO 595833,00 

8 Ammessa 

TOT. 
  

7.745.833 € 117 
 



M5C2 – Investimento 1.3 – Linea di sub-investimento 1.3.1-Povertà estrema - Housing first 

Ambito CUP Ente Capofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Zona Sociale 11 B64H22000460006 Comune di Narni 710.000,00 € 10 Ammessa 

TOT.   710.000,00 € 10  



M5C2 – Investimento 1.3 – Linea di sub-investimento 1.3.2 - Povertà estrema – Stazioni di posta 

Ambito CUP Ente Capofila ImportoDomanda Numero Beneficiari Stato domanda 

Zona Sociale 11 B14H22000280006 Comune di Narni 1.090.000,00 € 82 Ammessa 

TOT.   1.090.000,00 € 82  





La Regione non è interessata dalla misura in quanto i Comuni che hanno partecipato al questionario sulla mappatura degli 

insediamenti abusivi, proposto da ANCI, hanno dichiarato l'assenza di tale fenomeno nel proprio territorio. 

 
INVESTIMENTO 2.2: PIANI URBANI INTEGRATI-Superamento degli insediamenti abusivi per combattere lo sfruttamento dei lavoratori in 

Agricoltura 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE 



M5C2 Riforma 2.2 

Riforma 2.2 - Sistema di interventi per gli anziani non autosufficienti 

 

Atti Normativi relativi alla riforma 
Milestone/Target 

raggiunta 

Tipologia Nr 
Data 

Emissione 
Oggetto 

Numero 

sequenziale 

Descrizione 

L 33 23/03/2023 Deleghe al Governo in materia di politiche in favore delle persone anziane 

M5C2-3  Entrata in 

vigore di una 
legge quadro 

che rafforzi gli 

interventi a 

favore degli 
anziani non 

autosufficienti 

 

Scadenze al 2024: 

 T1-24: M5C2-4  -  Entrata in vigore dei decreti legislativi attuativi della Riforma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



M5C1 Riforma 2.2 

Riforma 1.2 - Piano nazionale per la lotta al lavoro sommerso 

 

Atti Normativi relativi alla riforma Milestone/Target raggiunta 

Tipologia Nr Data Emissione Oggetto M5C1-8 

D.M. 32 24/02/2022 Costituzione Tavolo Tecnico Entrata in vigore di un piano 
nazionale e della tabella di marcia 

attuativa per la lotta al lavoro 

sommerso in tutti i settori economici. 
Disposizioni nella normativa che 

indicano l'entrata in vigore del piano 

nazionale e l'istituzione del gruppo di 

lavoro interistituzionale che sarà 
responsabile della creazione del piano 

nazionale e della tabella di marcia 

attuativa.  

 

D.M. 221 19/12/2022 Adozione Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 

D.M. 57 06/04/2023 Costituzione del Comitato nazionale per la prevenzione e il contrasto del lavoro 

sommerso 

D.M. 58 06/04/2023 Aggiornamento del Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 

 

Scadenze al 2024: 

 T1-24: M5C1-9  - Piena attuazione delle misure del Piano in linea con la roadmap 

Scadenze al 2025: 

 T2-25: M5C1-10 - +20% ispezioni rispetto al biennio 2019-2021 

Scadenze al 2026: 

 T1-26: M5C1-11 - Riduzione di almeno 2 p.p. dell’incidenza del lavoro sommerso nel Paese 

 


	RIFORMA 1.1: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE
	PR              O                 F                    E                S               S                I             O              N               A              L                  E
	(PROGRAMMA GOL E PIANO NUOVE COMPETENZE)

